
บันทึกขอความ 

สวนราชการ  โรงพยาบาลสองแคว  อําเภอสองแคว  จังหวัดนาน 55160 โทร 054-718817  

ท่ี  นน 0033.301/47              วันที่   15  มีนาคม   ๒๕๖7                 

เรื่อง  สรุปผลการจัดการอบรมใหความรูแกเจาหนาที่ภายในหนวยงานเพ่ือเสริมสรางและพัฒนาทาง 

         ดานจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมท้ังการปองกันมิใหกระทําผดิวินัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

เรียน ผูอํานวยการโรงพยาบาลสองแคว 
 
 ตามที่กลุมงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลสองแคว ดําเนินการจัดอบรมใหความรูแกเจาหนาที่ภายใน

หนวยงานเก่ียวกับการเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรมและการรักษาวินัย รวมทั้งการปองกันมิใหกระทําผิดวินัย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 วันศุกรที่  22 มีนาคม พ.ศ.๒๕67 เวลา ๐๙.๐๐ - ๑๖.00 น. ณ หองประชุม
โรงพยาบาลสองแคว ความแจงแลวนั้น 

            กลุมงานบริหารทั่วไป ขอรายงานสรุปผลการจัดประชมุฯดังกลาว ดังนี้  
            ๑. สรุปจํานวนผูเขารวมอบรม  
                - ผูเขารวมประชุมทั้งสิ้น  30  คน ซึ่งเปนผูแทนหนวยงานภายในโรงพยาบาลสองแคว 
            ๒. หัวขอการจัดการอบรม ดังนี้  
                ๒.๑ พิธีเปด และบรรยายพิเศษ : นายกุลพล  ต้ังรัตนาพิบูล ผูอํานวยการโรงพยาบาลสองแคว 

โดยบรรยายหัวขอ “เสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมทั้งการปองกันมิใหกระทําผิดวินัย” 
                2.2 วิทยากร : นางกันตา คําชั่ง นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ หัวหนากลุมงานบริหารท่ัวไป 

โดยบรรยายหัวขอ “พัฒนาทางดานจริยธรรม” 
   3. ผลตอบรับจากท่ีไดรบัจากการจัดอบรมฯ 
                3.1 ผูแทนหนวยงานภายในโรงพยาบาลสองแควไดรับทราบขอมูล เก่ียวกับพัฒนาทางดาน

จริยธรรม คุณธรรม วิธีการปฏิบัติหนาที่ และปฏิบัติงานไดมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
                3.2 ผูแทนหนวยงานภายในโรงพยาบาลสองแควไดรับความรูทางกฎหมายที่ เก่ียวกับการ

จริยธรรมหรือคุณธรรมที่เกี่ยวของกับการปฏิบัตงิาน และสามารถนําไปปรับใชกับการทํางานได 
       
 ในการนี้ กลุมงานบริหารทั่วไปปฏิบัติการ ขออนุมัติเผยแพรบันทึกขอความฯฉบับนี้พรอมรูปการ

จัดการประชุมดังกลาวบนเว็ปไซตโรงพยาบาลสองแควตอไป  
               

 
( นางกันตา  คําชั่ง ) 

นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
            ทราบ/อนุญาต 
        
      (นายกุลพล  ตั้งรัตนาพิบูล) 
นายแพทยชาํนาญการ(ดานเวชกรรม)ปฏิบัติหนาท่ี 
ผูอํานวยการโรงพยาบาลสองแคว 
    


