
 
 
 

 

คำสั่งโรงพยาบาลสองแคว 
ที่  58/2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายในและคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการ  
        ควบคุมภายใน 

…………………………………………………………. 

 อนุสนธิ คำสั่งโรงพยาบาลสองแคว ที่  102/2566 ลงวันที่  2 พฤศจิกายน 2566        
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายในและคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการ     
ควบคุมภายใน ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ  จึงขอยกเลิกคำสั่งดังกล่าว เพ่ือให้เกิดความเชื่อมั่น
อย่างสมเหตุสมผลว่าจะบรรลุวัตถุประสงค์ด้านการดำเนินงาน ด้านการรายงานและด้านการปฏิบัติตามกฎหมาย  
ระเบียบ และข้อบังคับ ตามกระทรวงการคลังได้กำหนดหลักเกณฑ์ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการ
ควบคุมภายในสำหรับหน่วยงานภาครัฐ  พ.ศ. 2561  บัญญัติให้หน่วยงานาของรัฐจัดให้มีการ การควบคุมภายใน 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 79 แห่ง พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ      
พ.ศ.2561 กำหนดให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการตรวจสอบภายใน  การควบคุมภายใน  และการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง  โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ที่กระทรวงการคลังกำหนด ทั้งนี้ เพ่ือให้การดำเนินงาน
และการบริหารงาน ของโรงพยาบาลสองแคว มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล บรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย  และมีการกำกับดูแลองค์กรที่ดีการควบคุมภายในของหน่วยงานเป็นไปตามมาตรฐาน และหลักเกณฑ์   
ที่กระทรวงการคลังกำหนด  โรงพยาบาลสองแคว จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายใน  
และคณะติดตามประเมนิผลการควบคุมภายใน ดังนี้ 

 1. คณะกรรมการจัดวางระบบการควบคุมภายใน 
  1.1  นายกุลพล  ตั้งรัตนาพิบูล  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสองแคว      ประธานกรรมการ 
  1.2  นางสาวณวัฒน์ เดชพุทธวัจน์  ทันตแพทย์ชำนาญการพิเศษ      กรรมการ 
  1.3  นายประพัฒน์  คีรีสันติกุล  เภสัชกรชำนาญการ                กรรมการ 
  1.4  นางสาวหนึ่งนุช เซนยวาณิช   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ               กรรมการ 
  1.5  นางสาวจิรนันท์  ศิริเดชากุล  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ                      กรรมการ 
  1.6  นายวรศิลป์ แสนสองสี  จพ.วิทยาศาสตร์และการแพทย์ชำนาญงาน    กรรมการ 
  1.7  นางกนัตา  คำชั่ง  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ     เลขานุการ 
  1.8  นางสาวอรพรรณ ผาหลัก นวก.สาธารณสุขปฏิบัติการ                    ผู้ช่วยเลขาฯ 

 อำนาจหน้าที่ 
  1. อำนวยการในการประเมินผลการควบคุมภายใน  โดยการพัฒนาคุณภาพกระบวนการ
ปฏิบัติงานของหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล 
  2. กำหนดแนวทางและผู้รับผิดชอบในการดำเนินการจัดวางระบบการควบคุมภายในและ
ประเมินผลการควบคุมภายในภาพรวมของส่วนงานย่อย 
  3. รวบรวม พิจารณากลั่นกรอง และสรุปผลการประเมินการควบคุมภายในภาพรวมของส่วน
งานย่อย 
  4. ประสานการงานการประเมินผลการควบคุมภายในกับหน่วยงานในสังกัดที่เกี่ยวข้อง 
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  5. จดัทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในระดับส่วนงานย่อย  ประกอบด้วย 
       5.1 แบบประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 
       5.2 แบบสอบถามการควบคุมภายใน 
       5.3 รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน  (แบบ ปค.4ส่วนงานย่อย) 
  6. จัดส่งรายงานการประเมินผลการควบคุมภายในภาพรวมของส่วนงานย่อยให้ผู้เกี่ยวข้อง 
ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

 2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน 
  2.1 นายนิวัติ             อ้วนใหญ่  เภสัชกรชำนาญการ ประธานกรรมการ 
  2.2 นางสาวณัฐฌา      สุขสันต์ศิริกุล ทันตแพทย์ปฏิบัติการ  กรรมการ 
  2.3 นายเชิดศักดิ์         วรรณรัตน์  นักเทคนิคการแพทย์ชำนาญการ กรรมการ 
  2.4 นางสาวพนารัตน์    เจดีย์กอง  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 

  2.5 นางสาวสุนิตย์        แซ่เติน  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ กรรมการ
  2.6 นางศรีแพร           อินจา  นักรังสีการแพทย์ปฏิบัติการ กรรมการ 

  2.7 นางสาวนารีรัตน์     สุริยสาร  นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ กรรมการ 
  2.8 นางสาวภัคจิรัษญา  พูลสวัสด์ิ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ      กรรมการ 
  2.9 นางรัตนาภรณ์      กลิ่นฟุ้ง  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ กรรมการ 
  2.10 นางสุธีรา             ปะละสี  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ กรรมการ 
  2.11 นางสาววรรณวิสา   ผาหลัก  นักวิชาการพัสดุ   กรรมการ 
  2.12 นางสาวนุชนาฎ      อินไชย  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ เลขานุการ 
  2.13 นางสาวตรีรัตน์       ทนันไชย นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ กรรมการ 
                                                                                                          และผู้ช่วยเลขานุการ 
    
อำนาจหน้าที ่
  1. ติดตามการปฏิบัติตามกระบวนงานที่กำหนดไว้ 
  2. ติดตามกระบวนการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในทั่วทั้งองค์กร 
  3. ดำเนินการติดตามการประเมินผลการควคุมภายในภาพรวมของส่วนงานย่อย  ปีละ 1 ครั้ง   
(รอบ 12 เดือน)        
  4. จัดทำรายงานผลการติดตามการประเมินผลการควบคุมภายในระดับส่วนงานย่อย      
(แบบติดตาม ปค.5  ส่วนงานย่อย)  เสนอต่อผู้บริหาร  และจัดส่งให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องภายในระยะเวลา         
ทีก่ำหนด 

 ทัง้นี้ ตั้งแต่บัดนี้ เป็นต้นไป 

   สั่ง ณ วันที่  24 เดือน ธันวาคม   พ.ศ. 2567 

     

 
      (นายกุลพล  ตั้งรัตนาพิบูล) 
     นายแพทย์ชำนาญการ (ด้านเวชกรรม) ปฏิบัติหน้าที่ 
           ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสองแคว 


